
 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iaşi 

1.2 Facultatea Facultatea de Filosofie și Științe Social Politice 

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE FILOSOFIE 

1.4 Domeniul de studii Filosofie 

1.5 Ciclul de studii Masterat 

1.6 Programul de studii / Calificarea Filosofie aplicată şi management cultural 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Etică profesională 

2.2 Titularul activităţilor de curs Prof. Dr. CARMEN COZMA 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Prof. Dr. CARMEN COZMA 

2.4 An de studiu I 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de evaluare
*
 E 2.7 Regimul disciplinei

**
 Ob 

*
E – Examen / C – Colocviu / V – Verificare 

**
OB – Obligatoriu / OP – Opţional / F – Facultativ 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 56 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi altele 30 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20 

Pregătire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 30 

Tutoriat 7 

Examinări 7 

Alte activităţi 0 

    

3.7 Total ore studiu individual
*
 94 

3.8 Total ore pe semestru 150 

3.9 Numărul de credite 6 

 

4. Precondiţii - De curriculum (dacă este cazul) 

 

 

5. Condiţii (dacă este cazul) 



5.1 De desfăşurare a cursului  

5.2 De desfăşurare a seminarului/ 

laboratorului 

 

 

6. Obiective 

Cunoasterea şi înţelegerea importanţei referenţialului etic în practicarea cu succes a profesiei  

Formarea capacităţii de asumare a angajamentului cultural pe bază de valori şi principii etice  

Dezvoltarea trăsăturilor de caracter ale unui profesionist performant 

 

7. Competenţe/Rezultate ale învăţării 

 gândeste în mod abstract 

 sintetizeaza informatii 

 interactioneaza profesional în mediile de cercetare si profesionale 

 

8. Conţinut 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 
(ore şi referinţe bibliografice) 

ETICA PROFESIONALĂ – PREZENTARE DE ANSAMBLU expunere  

ROLUL ETICII PROFESIONALE ÎN REALIZAREA-DE-SINE 

SPECIFIC UMANĂ 

expunere; conversatie  

COMPETENŢA ETICĂ, DIMENSIUNE FUNDAMENTALĂ A 

PROFESIONALISMULUI 

expunere; conversatie  

CENTRALITATEA DATORIEI ÎN ETICA PROFESIEI . 

RESPONSABILITATE MORALĂ ŞI SOCIALĂ ÎN 

EXERCITAREA PROFESIEI 

expunere; conversatie  

COMPORTAMENTUL PROFESIONAL PRIN PRISMA 

CORELĂRII TEORIILOR ETICE 

ASPECTE ALE MANAGEMENTULUI ETIC 

prelegere; conversatie  

STANDARDE ETICE ÎN PRACTICA PROFESIONALĂ 

CODUL ETIC PROFESIONAL 

dezbatere; studiu de caz  

 

Bibliografie 

Jason Brennan, William English, John Hasnas, and Peter Jaworski. 2021. Business Ethics for Better Behavior. New York: Oxford 

University Press  

Stephen R.Covey. 2009. Eficienţa în 7 trepte sau Un abecedar al înţelepciunii. București: Editura ALLFA  

Francis Fukuyama. 2009. Încredere. Virtuțile sociale și crearea prosperității. Editura Antet  

Craig E. Johnson. 2018. Organizational Ethics: A Practical Approach. SAGE Publication  

Vasile Morar, Dan Crăciun, Vasile Macoviciuc. 2017. Etica în afaceri. Concepte, teorii, situații morale. București: Editura Paideia  

Max Weber. 2003. Etica protestantă şi spiritul capitalismului. București: Humanitas  

Danah Zohar, Ian Marshall. 2011. SQ. Inteligența spirituală. Editura Vellant 

 

  

8.2 Seminar / Laborator Metode de predare Observaţii 
(ore şi referinţe bibliografice) 

Probleme morale în diverse profesii culturale conversatie euristica; comentariu de text  



8.2 Seminar / Laborator Metode de predare Observaţii 
(ore şi referinţe bibliografice) 

Investiţia etică în profesie – cale a progresului individual şi social conversatie euristica; comentariu de text  

Competiţie şi cooperare pe fondul normativității morale conversatie euristica; comentariu de text  

Promovarea valorilor etice în practica profesională conversatie euristica; comentariu de text  

Necesitatea unui mediu etic al profesiei conversatie euristica; comentariu de text  

Codul de conduită etică profesională, între posibilități și limite conversatie euristica; studiu de caz  

 

Bibliografie 

Identificarea unor surse bibliografice de către studenți, în afara celor recomandate de profesor  

 

9. Coroborarea conţinutului disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţiilor 

profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Disciplina „Etică profesională” asigură cunoașterea și însușirea valorilor și normelor moral-profesionale, contribuind la creșterea gradului 

de implicare responsabilă în activitate  

 

10. Evaluare 

10.1 Evaluare continuă Pondere (min. 30%) 50 

Curs Forma de evaluare Verificare orală  

Pondere 50 

Nepromovarea Evaluării continue determină nepromovarea 

Evaluării finale 

Da  

Metode de 

evaluare 
Detalii Pondere cu reexaminare 

Verificare orală periodică 50% Nu  

Referat 50% Nu  
 

Seminar / Laborator Forma de evaluare Verificare orală  

Pondere 50 

Nepromovarea Evaluării continue determină nepromovarea 

Evaluării finale 

   

Metode de 

evaluare 
Detalii Pondere cu reexaminare 

Referat  50% Nu  

Verificare orală periodică  50% Nu  
 

 

10.2 Evaluare finală Pondere (max. 70%) 50 

  Forma de evaluare Verificare mixtă finală  

 

10.3 Menţiuni (situaţii speciale în evaluare) 



 

 

 

10.4 Standard minim de performanţă 

Frecvenţa şi valoarea intervenţiilor în cadrul dezbaterilor pe parcurs  

 

 

Data completării, 

  

Titular de curs, 

Prof. Dr. CARMEN COZMA 

Titular de seminar, 

Prof. Dr. CARMEN COZMA 

 

Data avizării în departament, 

  

Director de departament, 

Conf. Dr. CRISTIAN PETRUT MOISUC 

 


